
CONTRATTO  

AVENTE AD OGGETTO “APPALTO SPECIFICO N° 7 - ZONA VALLE DEL SERCHIO - 

INTERVENTI ASSISTENZIALI-EDUCATIVI RIVOLTI A MINORI E INTERVENTI 

SOCIOASSISTENZIALI SCOLASTICI RIVOLTI ALL’HANDICAP GRAVE”. CIG 7668566CD8 

CIG DERIVATO N. 81719087CF 

 

L’anno 2020 (duemilaventi) nel mese e nel giorno dell’ultima firma digitale apposta 

TRA 

L’Azienda USL Toscana Nord Ovest, con sede legale in Via Cocchi 7/9, Pisa Loc. 

Ospedaletto - P. I. 02198590503, in persona del Responsabile di Zona f.f. Dott. Franco Chierici 

- Zona Distretto Valle del Serchio, Responsabile di Zona f.f. Dott. Franco Chierici - Zona 

Distretto Valle del Serchio, nato a                        () il                      , che agisce in nome e per 

conto del Direttore Generale dell’Azienda come da procura generale n 81220 del Repertorio n 

28179 della raccolta registrata in Pisa il 22 marzo 2019 n 1865 e domiciliato per la carica presso 

il la Zona Distretto Valle del Serchio dell’Azienda 

e 

RTI C.RE.A. Coop. Soc.(Mandataria Capogruppo)/AGAPE Coop. Soc.(Mandante), 

con sede legale rispettivamente  in Viareggio via Virgilio n. 222 C.F. e Numero iscrizione al 

Registro delle Imprese 00985350461, e in Calcinaia Via Tosco Romagnola 15 C.F. e Numero 

iscrizione al Registro delle Imprese 01289270504 legalmente rappresentate dalla Sig.ra Venera 

Nunziata Caruso nata il                     , in qualità di Presidente e di legale rappresentante della 

Mandataria C.RE.A. Coop. Soc.     

PREMESSO 

- che con Determinazione Estar n. 1506 del 29/09/2017 è stato indetto l’“Affidamento 

di Servizi Assistenza Domiciliare e Servizi Integrati alla Persona delegati a ESTAR a 

concorrenza della copertura del fabbisogno della Regione Toscana, mediante indizione 

di Sistema Dinamico di Acquisizione (SDA)”; 

- che con Determinazione Estar n. 1516 del 22/10/2018 si è proceduto all’indizione dell’ 

“Appalto specifico n°7 Zona Valle del Serchio: Interventi assistenziali-educativi rivolti a 

minori e interventi socio-assistenziali scolastici”;  

- che con Determinazione Estar n. 1505 del 23/10/2019 è stata disposta l’aggiudicazione 

dell’ “Appalto specifico n°7 Zona Valle del Serchio: Interventi assistenziali-educativi 



rivolti a minori e interventi socio-assistenziali scolastici” all’ RTI C.RE.A. Coop. 

Soc./AGAPE Coop. Soc.; 

- che in data 13/12/2019 Estar e RTI C.RE.A Soc.Coop.va Onlus (mandataria) e 

AGAPE Coop.va Soc.Onlus (mandante) hanno sottoscritto l’Atto Conclusivo – CIG 

Madre 7668566CD8; 

- che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto i seguenti 

documenti allegati: Capitolato Speciale, Descrizione del Servizio, Bilancio del Progetto, 

Atto Conclusivo, DVR e Progetto Tecnico; 

- che l’RTI C.RE.A. Coop. Soc./AGAPE Coop. Soc., alla stipula del presente contratto 

ed a garanzia dell’inadempimento del medesimo, ha costituito in favore dell’Azienda 

quanto segue:  

-  Polizza definitiva n. PC2BWUEI rilasciata da Zurich Insurance plc pari al 10% 

dell’importo del presente contratto a cui si applicano le riduzioni previste dall’articolo 

93, comma 7, per la garanzia provvisoria. (pari ad € 119.000,00) 

-  Polizza RCT-RCO n. 197C0900  rilasciata da Zurich Insurance Agenzia di Viareggio 

per  C.RE.A Soc.Coop.va Onlus (mandataria) e  Polizza RCT-RCO n. 251A9625 

rilasciata da Zurich Insurance Agenzia di Pisa per AGAPE Coop.va Soc.Onlus 

(mandante), in linea con quanto previsto dal Capitolato Speciale art. 12. L’Affidatario 

per tutta la durata del servizio dovrà mantenere inalterate ed efficace la suddetta 

polizza. Al termine di ogni periodo di assicurazione l’Affidatario dovrà rilasciare 

all’RES/DEC del presente contratto copia della quietanza di rinnovo o copia 

dell’eventuale nuova polizza attestante l’avvenuto pagamento del premio alla compagnia 

di assicurazione 

- che l’RTI C.RE.A. Coop. Soc./AGAPE Coop. Soc., nel proseguo del presente atto, per 

brevità, viene denominata “Affidatario” e  l’Azienda USL Toscana Nord Ovest viene 

denominata “Azienda”. 

 

Ciò premesso, nel confermare e ratificare a tutti gli effetti la precedente narrativa che 

si dichiara parte integrante e sostanziale del presente Atto 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 



Articolo 1 

Oggetto del Servizio 

Il presente Contratto disciplina i rapporti tra l’Azienda e l’Affidatario in relazione ai servizi 

assistenziali-educativi rivolti a minori e interventi socio-assistenziali scolastici rivolti all’handicap 

grave. 

Articolo 2 

Destinatari ed articolazione del servizio 

1) Interventi assistenziali - educativi rivolti a minori e famiglie indicate dal Servizio Sociale e 

definiti all’interno dei progetti individualizzati elaborati in collaborazione col Servizio 

Sociale. Il servizio di sostegno educativo domiciliare è volto a soddisfare i bisogni del 

minore in difficoltà e ad affiancare la famiglia quale ambiente naturale per la sua crescita e 

sviluppo, rivolto ai Comuni della Valle del Serchio ad esclusione del Comune di Borgo a 

Mozzano. Il servizio è rivolto indicativamente a un n. 70 utenti; 

2) Interventi di assistenza scolastica rivolti a minori disabili e/o maggiorenni se ancora a 

scuola, inseriti nelle scuole della Valle del Serchio ad esclusione del Comune di Barga e del 

Comune di Borgo a Mozzano. Il servizio è rivolto a circa 50 soggetti portatori di handicap 

grave, individuati dal Servizio Sociale e dagli operatori socio-sanitari di riferimento che ne 

detengono la presa in carico. 

Articolo 3 

Durata 

Il Contratto ha una durata di 5 anni (60 mesi) a decorrere dal 1 Febbraio 2020 al 31 Gennaio 

2025. 

L’Azienda potrà far ricorso all’ opzione di rinnovo, per un massimo di 2 anni, così come 

previsto dall’art. 3 del Capitolato Speciale. 

Articolo 4 

Importo contrattuale 

4.1 - L’importo complessivo stimato del contratto per tutta la durata di 5 anni (60 mesi) è pari 

ad € 2.380.000,00 IVA esclusa, oneri della sicurezza per interferenze pari ad € 00,00 come da 

Atto Conclusivo sottoscritto da Estar e Affidatario in data 13/12/2019. 

Gli oneri della sicurezza afferenti l'impresa ricompresi nell’importo complessivo ammontano ad 

€ 17.631,62 Iva esclusa come da Allegato C – Bilancio di progetto.  

4.2 – L’importo complessivo di cui al precedente punto sarà corrisposto in rate mensili sulla 

base delle prestazioni effettivamente erogate, per le quali per completezza si rinvia all’art. 8. 

4.3 - Durante la vigenza contrattuale l’importo di aggiudicazione ex Determinazione Estar n. 

1505 del 23/10/2019, ai sensi dell’art 3 del presente contratto e dell’art 3 del Capitolato 

Speciale di gara è estensibile fino ad un massimo del 40% a finanziare l’opzione di rinnovo e di 

un ulteriore 20% a finanziare i contratti di sinergia territoriali per servizi attinenti e 



complementari di quelli oggetto di gara; possono essere effettuate estensioni oltre il 20% per il 

finanziamento di progetti attinenti finanziati da altri enti per le somme finanziate. 

Articolo 5 

Variazioni del servizio 

5.1 In ottemperanza dell’art.3 del Capitolato Speciale l’Azienda si riserva la facoltà di richiedere 

all’Affidatario l’espletamento di un numero di prestazioni superiori rispetto a quelle stimate 

nella “Descrizione del servizio”, agli stessi prezzi, patti e condizioni aggiudicate. A tal fine 

l’Azienda e  l’Affidatario  stipuleranno un atto integrativo, a mezzo lettera commerciale qualora 

l’importo sia inferiore ad € 40.000,00, tramite appendice contrattuale qualora l’importo sia pari 

o superiore ad € 40.000,00. 

5.2 Nel caso in cui nella rendicontazione si verificassero spese minori rispetto all’importo 

aggiudicato ex determina Estar n. 1505 del 23/10/2019 il risparmio prodotto potrà, previo 

accordo tra DEC ed il Coordinatore Unico del Progetto, essere reinvestito per migliorare o 

arricchire il progetto. Sarà comunque fatta salva la copertura dei costi fissi relativi al servizio. 

Articolo 6 

RES e DEC 

Il RES dell’Azienda, ai sensi dell’art. 10 del Capitolato Speciale, è la Dott.ssa Maela Pedri 

Responsabile U.F. Servizio Sociale, Non Autosufficienza e Disabilità-Zona Distretto Valle del 

Serchio e il DEC è Dr.ssa Elisabetta Scaletti U.F. Socio-Assitenziale Coordinamento 

Neuropsichiatria e consultorio- Zona Distretto Valle del Serchio. Il RES ed il DEC svolgeranno 

le funzioni previste dal Regolamento Aziendale adottato con Deliberazione n. 224 del 

14/03/2017 e dal decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti del 7/3/2018 n. 49. 

Articolo 7 

Coordinatore Unico dei servizi 

Come previsto dal Progetto Tecnico, la figura del Coordinatore Unico dei servizi costituisce 

l’interfaccia dell’Affidatario nei confronti del RES e del DEC, è tenuto alla organizzazione, 

programmazione e verifica del servizio. Il Coordinatore Unico dei servizi individuato 

dall’Affidatario è la Dott.ssa Roberta Carmignani. Per l’articolazione dei servizi il Coordinatore 

Unico sarà sostenuto nelle attività di organizzazione e gestione da un Referente per ciascuno 

dei servizi previsti. 

Articolo 8 

Caratteristiche del Servizio 

Il Servizio prevede Aree di intervento così suddivise: 

1) Interventi assistenziali educativi  

Trattato  nella Descrizione del Servizio e  nel Progetto Tecnico presentato in sede di gara   

Gruppi di assistiti Figure professionali impiegate 

Minori e famiglie indicate dal Servizio Sociale  



e definiti all’interno dei progetti 
individualizzati elaborati in collaborazione col 
Servizio Sociale 

Educatori generici (D1) 

 

2) Interventi socio assistenziali scolastici  

Trattato  nella Descrizione del Servizio e  nel Progetto Tecnico presentato in sede di gara   

Gruppi di assistiti Figure professionali impiegate 

Minori disabili e/o maggiorenni se ancora a 
scuola. 

Operatori ADB 

 

L’Affidatario, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che le attività 1) e 2) del 

presente articolo saranno ripartire nel rispetto dei requisiti della mandataria e della mandante 

dichiarati in fase di partecipazione e nel rispetto delle prescrizioni di cui all'art.83 co.8 del D.Lgs 

50/2016. 

Articolo 9 

Turnistica 

Per quanto riguarda la turnistica le parti fanno diretto riferimento a quanto previsto dal 

Progetto Tecnico al Paragrafo 6  che l’Affidatario si impegna a rispettare integralmente.   

Articolo 10 

Sinergie Territoriali 

Il servizio comprende una serie di laboratori/progetti rivolti agli utenti delle varie aree per 

favorirne le relazioni interpersonali e l’appartenenza al contesto ambientale in cui vivono. 

Si rinvia a quanto indicato nel Progetto Tecnico.  

Articolo 11 

Formazione 

L’Affidatario, come dichiarato nel Progetto Tecnico, si impegna a fornire, oltre alla formazione 

obbligatoria per legge, la formazione tecnica professionale ad ogni Operatore impiegato 

nell’appalto così come da Programma descritto nel Progetto Tecnico Par 5.  

Articolo 12 

Clausola di salvaguardia occupazionale 

L’affidatario alla sottoscrizione del presente atto, si impegna al rispetto dell’art 11 del Capitolato 

Speciale, recante il dettaglio del “Personale soggetto a salvaguardia” del servizio in oggetto.  

Articolo 13 

Fatturazione  

La fattura sarà emessa dopo che il DEC abbia accertato che la relativa prestazione è stata 

effettuata, in termini di quantità e qualità, nel rispetto delle prescrizioni previste nel contratto e 

negli altri documenti ivi richiamati. 



Qualora l’Affidatario emetta la fattura prima della verifica di conformità del servizio come 

sopra descritto, il relativo pagamento sarà disposto secondo quanto previsto dall’art. 4, comma 

2, lettera d) del D.Lgs. 231/2002 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di apposita dichiarazione 

da parte del DEC dell’accertamento che la prestazione è stata effettuata in termini di quantità e 

qualità rispetto alle prescrizioni previste nei documenti contrattuali e/o entro 60 giorni dalla 

data di verifica di conformità in corso di esecuzione. 

Resta espressamente inteso che in nessun caso, ivi compreso il caso di ritardi nei pagamenti dei 

corrispettivi dovuti, l’Affidatario potrà sospendere la prestazione del servizio e, comunque, le 

attività previste nel presente contratto. 

L’importo complessivo sarà corrisposto in rate mensili sulla base delle prestazioni 

effettivamente erogate. A giustificazione dell’importo l’Affidatario è tenuto a rendicontare 

mensilmente tutte le spese sostenute, con riferimento al bilancio di progetto presentato in sede 

di offerta e sulla base dei reports intermedi. In particolare, i costi relativi al personale devono 

essere rendicontati con l’indicazione delle ore effettuate per qualifica professionale, e corredate 

da documentazione comprovante il servizio effettivamente svolto (turni di servizio, fogli firma 

o documenti analoghi). 

Il presente contratto è sottoposto a revisione dei prezzi, a partire dal secondo anno di validità, 

su richiesta adeguatamente motivata dell’Affidatario. L’Azienda a seguito di apposita istruttoria, 

valuterà la richiesta che, qualora accolta, avrà decorrenza dal momento della richiesta stessa.   

In ottemperanza alla normativa vigente l’Affidatario dovrà presentare fatture distinte, una per il 

99,50% e l’altra per il restante 0,50%.  

Ciascuna fattura dovrà essere inviata in forma elettronica ex Legge n.244/2007 e nel rispetto di 

quanto previsto dalla Legge n.58/2019. 

Ciascuna fattura dovrà contenere il riferimento al presente Contratto  e dovrà essere intestata e 

trasmessa all’Azienda nel rispetto delle condizioni di cui sopra. L’Affidatario dovrà inserire nelle 

fatture il CIG  Derivato  per essere poi riportato da questa Azienda nei rispettivi pagamenti ai 

fini dell’ottemperanza agli obblighi scaturenti dalla normativa in materia di tracciabilità dei 

flussi finanziari. 

L’Azienda non accetterà le fatture non conformi a quanto sopra indicato. Ai fini del pagamento 

dei corrispettivi di importo superiore ad € 10.000,00, l’Azienda procederà in ottemperanza alle 

disposizioni previste dall’art. 48-bis del D.P.R. 602 del 29 settembre 1973, con le modalità di cui 

al Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 18 gennaio 2008 n. 40. 

Rimane inteso che l’Azienda prima di procedere al pagamento del corrispettivo acquisirà 

d’ufficio il DURC documento unico di regolarità contributiva attestante la regolarità 

dell’Affidatario in ordine al versamento dei contributi previdenziali e dei contributi assicurativi 

obbligatori per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei dipendenti.  



L’Azienda provvederà inoltre a richiedere all’Affidatario il rispetto della novità fiscali che 

riguardano il contrasto all’evasione fiscale e contributiva e alle frodi fiscali introdotte con Legge 

19 dicembre 2019, n. 157 di conversione del Decreto-Legge 26 ottobre 2019, n. 

124 (c.d. Decreto Fiscale). 

Qualora l’Affidatario si rendesse inadempiente agli obblighi connessi e correlati alle attività 

previste dal capitolato speciale/descrizione del servizio, il contratto si potrà risolvere di diritto. 

Articolo 14 

Tracciabilità dei flussi finanziari 

( CIG Derivato N. 81719087CF)  

14.1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 8, della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e smi, 

l’Affidatario si impegna a rispettare puntualmente quanto previsto dalla predetta disposizione in 

ordine agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

14.2. Ferme restando le ulteriori ipotesi di risoluzione previste dal presente contratto, ai sensi di 

quanto disposto dall’art. 3, comma 9 bis della Legge 13 agosto 2010 n. 136, il mancato utilizzo, 

nella transazione finanziaria, del bonifico bancario o postale, ovvero di altri strumenti idonei a 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni di pagamento costituisce causa di risoluzione 

del contratto. 

14.3. L’Affidatario  è tenuto a comunicare tempestivamente e comunque entro e non oltre 7 

giorni dalla/e variazione/i qualsivoglia variazione intervenuta in ordine ai dati relativi agli 

estremi identificativi del/i conto/i corrente/i dedicato/i nonché le generalità (nome e 

cognome) e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su detto/i conto/i. 

Articolo 15 

Inadempimenti e penalità 

Le penali saranno calcolate e comminate dall’Azienda/SdS in misura pari alla percentuale di 

mancato raggiungimento dell’obiettivo e al peso attribuito (in sede di punteggi di valutazione) 

all’area di intervento cui si riferiscono le non conformità e rapportate al periodo temporale per 

il quale le carenze sono perdurate. La penale è calcolata sull’importo previsto in offerta per la 

relativa voce di spesa. 

Nei casi in cui non sia possibile procedere come sopra espresso, le penali saranno quelle 

riportate in tabella: 

Descrizione inadempienza Penali 

Presenza giornaliera in servizio degli operatori non conforme, per profili 

professionali e/o consistenza numerica, a quella dell’Offerta progettuale 

€ 2.500,00 

Inosservanza del Programma terapeutico-riabilitativo e dei PTI € 6.000,00 



Mancata osservanza delle norme di igiene e sicurezza sul lavoro ai sensi del 

D.Lgs 81/2008 

€ 5.000,00 

Mancata attivazione del servizio entro il termine previsto per cause 

addebitabili all’Affidatario  

Da € 2.500,00  

a € 5.000,00 

 

Articolo 16 

Clausola risolutiva espressa,Risoluzione, Recesso 

L’Azienda/SdS si riserva la facoltà di risolvere il contratto unilateralmente per inadempimento 

dell’Affidatario, avvalendosi della clausola risolutiva espressa, nei seguenti casi: 

a) per motivi di interesse pubblico specificati nell’atto di risoluzione; 

b) sospensione del servizio per fatto dell’Affidatario; 

c) in caso di frode e/o grave negligenza nell’esecuzione del contratto e per mancato rispetto 

degli obblighi e delle condizioni previste nello stesso dopo l’applicazione delle penalità; 

d) ritardo nello svolgimento del servizio o parti di esso, superiori ai 30 gg.; 

e) in caso di cessione dell’azienda, di cessazione dell’attività oppure in caso di concordato 

preventivo, di fallimento, di stati di moratoria e di conseguenti atti di sequestro o di 

pignoramento a carico dell’Affidatario; 

f) in caso di cessione del contratto; 

g) in caso di sub-appalto non autorizzato; 

h) in caso di motivato esito negativo dei controlli e delle verifiche sui prodotti offerti e 

consegnati; 

i) reiterato inadempimento nel fornire servizi non rispondenti alla richiesta; 

j) constatata inosservanza delle norme e delle prescrizioni del presente capitolato. 

k) interruzione, per qualsiasi motivo della polizza assicurativa. 

Il mancato utilizzo dello strumento di pagamento indicato, o altro idoneo a consentire la 

tracciabilità dei flussi, costituisce clausola di risoluzione del contratto. 

L’Azienda procede con la risoluzione di diritto del presente contratto  in caso di mancato 

rispetto degli impegni anticorruzione assunti con la sottoscrizione dell’allegato Patto d’Integrità 

ex Deliberazione dell’Azienda n. 56 del 31/01/2019 e di violazione dei principi enunciati nel 

Codice Etico e di Comportamento dell’Azienda ex Deliberazione n. 65 del 01/02/2018. 

Si rinvia all’art 14 del Capitolato Speciale per le ulteriori cause di recesso e risoluzione del 

contratto. 

Articolo 17 

Norme di sicurezza 

L’Affidatario  è soggetto alle disposizioni in materia di salute e sicurezza di lavoratori, previste 

dal Testo Unico sulla sicurezza D.Lgs 81/2008, costituisce parte integrante del presente 



contratto il DVR dell’Affidatario. Gli oneri della sicurezza per interferenze pari ad € 00,00 

come da Atto Conclusivo sottoscritto da Estar e Affidatario in data 16/09/2019. 

Articolo 18 

Codice di comportamento 

L’Affidatario si impegna, con la sottoscrizione del presente Atto, al rispetto del Codice di 

Comportamento dell’Azienda adottato con Deliberazione n. 65 del 01/02/2018, visionabile sul 

sito internet www.uslnordovest.toscana.it – Altri contenuti – Prevenzione della corruzione – 

Codice di comportamento aziendale. 

Articolo 19 

Trattamento dei dati personali 

Per tutto quanto riguarda la protezione dei dati personali, le parti fanno diretto riferimento a 

quanto contenuto nell’atto giuridico che si allega al presente atto.  

In caso di inosservanza dei sopraelencati compiti impartiti, l’Azienda ha facoltà di richiedere ad 

ESTAR la risoluzione del contratto, fermo restando che  l’Affidatario è tenuto a risarcire tutti i 

danni che da ciò dovessero derivare all’Azienda. anche tramite  la Polizze RCT-RCO n. 

197C0900  rilasciata da Zurich Insurance Agenzia di Viareggio per  C.RE.A Soc.Coop.va Onlus 

(mandataria) e  Polizza RCT-RCO n. 251A9625 rilasciata da Zurich Insurance Agenzia di Pisa 

per AGAPE Coop.va Soc.Onlus (mandante) in linea con quanto previsto dall’art.12 del 

Capitolato Speciale. 

Articolo 20 

Registrazione 

Il presente contratto è soggetto a registrazione  in caso d’uso ai sensi dell’art.5 del DPR  

131/1986 con spese a carico della parte richiedente. Il presente atto non prevede spese di bollo 

a carico dell’Affidatario ai sensi del D.lgs 03/07/2017 n. 117 art 82 comma 5. 

Articolo 21 

Atti di riferimento 

L’Affidatario si impegna a rispettare tutte le clausole di cui al Piano Triennale della Prevenzione 

e della Corruzione 2019-2021 approvato con Deliberazione Aziendale USL Toscana Nord 

Ovest n. 56 del 31/1/2019, pubblicato sul sito dell’Azienda sezione Amministrazione 

Trasparente, finalizzato anche alla prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità 

organizzata nel settore dei Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Fornitura, e di accettarne 

incondizionatamente il contenuto e gli effetti. 

A tal uopo l’Affidatario sottoscrive l’allegato Patto di Integrità con l’Azienda. 

L’Affidatario dichiara espressamente che la conclusione del Contratto avviene nel rispetto delle 

previsioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs n. 165/2011. A tal uopo sottoscrive la 

dichiarazione di cui alla Procedura aziendale di qualità PRO AZ 032 Rev. 02.. 

Articolo 22 



Foro competente 

Per tutte le controversie inerenti al presente Contratto e sua validità, interpretazione ed 

esecuzione sarà esclusivamente competente il Foro di Pisa.                                                                                                                  

Articolo 23 

Norme di rinvio 

Per quanto non previsto dal presente contratto si rinvia alle norme di settore, al Capitolato 

Speciale, alla Descrizione del Servizio, al Bilancio del Progetto, all’Atto Conclusivo, al DVR, 

all’Atto Giuridico, al Patto d’Integrità, e al Progetto Tecnico Appalto Specifico,  quest’ultimo, 

anche se non allegato materialmente al presente contratto per tutelare i diritti di riservatezza 

dell’Affidatario, viene ad essere integralmente richiamato. 

Documenti integranti e sostanziali del presente atto: 

ALL. A - Capitolato Speciale 

ALL. B - Descrizione del Servizio 

ALL. C - Bilancio del Progetto 

ALL. D - Atto Conclusivo 

ALL. E - DVR 

ALL. F - ATTO GIURIDICO 

ALL. G - Patto d’Integrità 

ALL. H – Decreto Direttore Zona Valle del Serchio 

 

 

Letto, approvato, sottoscritto 

 

Per RTI C.RE.A. Coop. Soc../AGAPE Coop. Soc.    Per l’Azienda USL  Toscana Nord Ovest                 

Legale Rappresentante Mandataria             Responsabile di Zona f.f. Dott. Franco Chierici 
 
 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341 del Codice Civile, si intende espressamene  approvato 

l’art.16. 

Per RTI C.RE.A. Coop. Soc./AGAPE Coop. Soc. 
Legale Rappresentante Mandataria  

 

Il presente contratto è stato sottoscritto dalle parti con firma digitale 

Il contratto si intende stipulato alla data di sottoscrizione dell’ultimo firmatario 


